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Aanleiding 
Integrative Oncologie (IO) is, ook in Nederland, een opkomend en groeiend aandachtsveld binnen de 
oncologie en wordt doorgaans verleend door een multidisciplinair team. Op dit moment ontbreekt 
het in Nederland aan een opleiding Integrative Oncology als profielspecialisme. Om ervoor te zorgen 
dat patiënten met kanker toch effectieve, passende en veilige integrale zorg krijgen, moeten artsen 
en andere reguliere zorgprofessionals die IO verlenen over bepaalde (minimale) competenties 
beschikken. Een competentie wordt gedefinieerd als ‘de geïntegreerde toepassing van kennis, 
vaardigheden, attitudes, eigenschappen en inzichten tijdens het beroepsmatig functioneren.’ 
 
The term ‘integrative oncology’ werd in 2016 gedefinieerd door de Society for Integrative Oncology 
(SIO) als ‘a patient-centered, evidence-informed field of cancer care that utilizes mind and body 
practices, natural products, and/or lifestyle modifications from different traditions alongside 
conventional cancer treatments. Integrative oncology aims to optimize health, quality of life, and 
clinical outcomes across the cancer care continuum and to empower people to prevent cancer and 
become active participants before, during, and beyond cancer treatment’ 
(https://integrativeonc.org/). 
 
Doelstelling 
Het doel van dit document is om: 

(1) voor Nederland een eerste aanzet te geven tot het definiëren van de kerncompetenties voor 
verschillende beroepsgroepen die IO verlenen binnen een zorginstelling, vooral gericht op 
het kunnen gidsen van patiënten; 

(2) een overzicht te geven van kwalitatief goede nationale en internationale scholingen om tot 
deze competenties te komen. 

Wij laten ons hierbij met name leiden door de studie van Witt et al (2020), Education Competencies 
for Integrative Oncology—Results of a Systematic Review and an International and Interprofessional 
Consensus Procedure en een vervolg daarop van Rogge&Witt (2022). We gebruiken tevens kennis uit 
het IMKA project, de COMMON studie en het Europese INES project. 

Doelstelling 1 – Kerncompetenties IO 
In het eerste deel van de studie van Witt et al, een systematic review, werden aanvankelijk 40 
competenties beschreven. Die zijn in het tweede deel in verschillende consensusrondes voorgelegd 
aan experts, met uiteindelijk 37 kerncompetenties als resultaat (zie tabel). Deze zijn op te delen in de 
volgende categorieën: kennis (n = 11), vaardigheden (n = 17) en capaciteiten (n= 9). 
Zorgprofessionals die in IO werken zouden deze aantoonbaar moeten beheersen. In een latere studie 
hebben Rogge en Witt deze 37 competenties voorgelegd aan 271 stakeholders, zoals oncologen, 
complementaire therapeuten en patiënten. Zij vonden met name 27 van de 37 competenties erg 
belangrijk. In de tabel met competenties op pagina 3 staan deze dikgedrukt. De University of Arizona 
ontwikkelde op basis van de competenties van Witt et al en de accreditatie eisen van het 
Amerikaanse Academic Consortium for Integrative Medicine and Health (ACIMH) een Integrative 
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Medicine in Hematology Oncology fellowship (Larsen et al 2025). Ook in Duitsland en Engeland 
worden opleidingen IO ontwikkeld, ook grotendeels op basis van de competenties van Witt et al. 
Voor de Nederlandse situatie vinden wij tevens kennis over preventie en secundaire preventie, de 
invloed van leefstijl en complementaire zorg op prognose, klachten en herstel van belang. Voor wat 
betreft vaardigheden voegen we daar nog aan toe: coachende vaardigheden, het kunnen hanteren 
van de principes van evidence based medicine, het kunnen gebruiken van beschikbare tools zoals het 
model van positieve gezondheid, het leefstijlroer en het ethisch raamwerk, en kennis hebben van en 
kunnen toepassen of doorverwijzen naar zorgverleners met de juiste expertise  op het gebied van 
mind-body technieken. 
 
Doelstelling 2 : Scholing/opleiding 
In Nederland bestaat nog geen volledige IO opleiding voor zorgprofessionals. De competenties 
kunnen daarom vooralsnog alleen verkregen worden via (een combinatie van) scholingen, zoals: 

 Gecertificeerde online opleidingen en modules 
o e-learning Introduction to Integrative Oncology – Amsterdam School for Integrative 

Medicine  
o e-learning Nutrition and Cancer – Amsterdam School for Integrative Medicine  
o e-learning-breastcancer-an-integrative-approach – Amsterdam School for Integrative 

Medicine  

 Symposia, congressen en masterclasses: minimaal 1 congres per 2 jaar  
o Masterclass leergang Integrative Oncology  – Rijnstate ziekenhuis, in company 

training  
o Leergang PLIMZ (Positieve Gezondheid, Leefstijl en Integrative Medicine) – 

Vereniging Arts&Leefstijl 
o Nationaal en internationaal congresaanbod, inclusief CIZG, PION (Platform 

Integrative Oncology Nederland) en BelSIO (Belgische Society for Integrative 
Oncology) 

 Stages en klinische ervaring 
o Spreekuren Integrative Medicine van verschillende ziekenhuizen in Nederland 
o Begeleiding van ervaren IO-artsen/consulenten om praktijkervaring op te doen 

 Specifieke opleidingen en trainingen in Integrative Medicine / Oncology: 
o voor medisch specialisten en VS ers  

 AIM (Academy for Integrative Medicine) 
 SIM (Amsterdam School for Integrative Medicine)  
 Stichting Medische Opleidingen – Leergang Integrative Medicine  

o voor verpleegkundigen 
 AIM – Opleiding integrative nursing en leefstijlcoaching 
 Of eerder: Opleiding tot IM-zorgverlener bij STIBIG of Opleiding tot 

verpleegkundige Complementaire Zorg aan de HAN. 

Voor coachingsvaardigheden kunnen ook opleidingen in leefstijlgeneeskunde/leefstijlcoaching 
gevolgd zijn. 
Ook kunnen competenties verkregen worden via internationale online scholingen, zoals: 

o Training modules Integrative Oncology – Society for Integrative Oncology (SIO) 
o Fundamentals of Integrative Oncology – Memorial Sloan Kettering Cancer Centre 
o Integrative Oncology for Healthcare Professionals – Mayo Clinic 
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o Traditional herbal medicine in supportive cancer care – Coursera (Technion) 

Alle gevolgde scholingen en opleidingen worden vastgelegd in een persoonlijk IO-portfolio. Er kan 
gedacht worden aan een officiële aantekening Integrative Oncology voor zorgverleners die AVIG 
geregistreerd IM arts zijn en anderen die uit bovenstaande scholingen voldoende IM expertise 
hebben opgedaan. Een persoonlijk bij- en nascholingsplan helpt de zorgprofessional op de hoogte te 
blijven van medisch- of verpleegkundig inhoudelijke ontwikkelingen in IO. Vooralsnog is dit de eigen 
verantwoordelijk van de individuele professional. 
Persoonlijk lidmaatschap van de Society for Integrative Oncology (SIO), de British Society for 
Integrative Oncology, het Platform Integrative Oncology Nederland (PION) of lidmaatschap van de 
zorginstelling bij het Consortium Integrale Zorg en Gezondheid (CIZG) wordt sterk aanbevolen. 

Dit document is samengesteld door het Consortium Integrale Zorg en Gezondheid (CIZG) en het 
Platform Integrative Oncology Nederland (PION). 

Mei 2026, CIZG 
Ines von Rosenstiel, kinderarts met aandachtsgebied IM/IO, Rijnstate  

dr. Art Vreugdenhil, hematoloog-oncoloog, MMC 
 
Meegelezen door PION-leden: dr. Sannine Buma (Antoni van Leeuwenhoek Ziekenhuis), dr. Nicolien de Clercq 
(Amsterdam UMC), Marijke Maalderink (Arts&Leefstijl), dr. Eva Noorda (Noorda Total Health), dr. Dirkje 
Sommeijer (Flevoziekenhuis), dr. Martijne van ’t Riet (RdGG, Reinier de Graaf Ziekenhuis), Elkana Waarsenburg 
(Dokter Drenthe)
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